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Establecer junta de directores y junta de ONGs

Preparar la observación de la inscripción de electores

Capacitar voluntarios para que observen la 

inscripción de electores

Observar la inscripción de los electores

Evaluar el proceso de inscripción de electores

Obtener reconocimiento legal

Obtener permiso de la comisión electoral

Contratar equipo técnico

Preparar presupuestos

Firmar acuerdo con los partidos

Primera conferencia de prensa

Capacitar a la junta y el personal

Redactar manuales para el personal

Preparar materiales de capacitación

Identificar coordinadores regionales

Seminario para coordinadores regionales

Reclutar líderes municipales

Segunda conferencia de prensa

Reunir fondos a nivel local

Seminario para coordinadores municipales

Diseñar el sistema de comunicaciones

Diseñar la red de computadoras

Trazar la muestra

Reclutar observadores

Capacitar observadores

Capacitación en CR – voluntarios

Capacitación en CR – periodistas

Simulacro

Efectuar ajustes a la muestra y volúmenes

Observación de elecciones

Proceso de quejas de los  observadores

Tercera conferencia de prensa

Informe sobre las elecciones

Preparar materiales para la segunda vuelta

Observar la segunda vuelta

Cuarta conferencia de prensa

Informe sobre la segunda vuelta

Proceso de observación preelectoral

Proceso de observación postelectoral

Evaluación final

Las cursivas indican que la tarea se completó Indica progreso

Directorio Personal MAYO JUN JUL AGO SEPT OCT NOV DIC

1
6

3

13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 5 12 19 26 2 9 16 23 7 14 21 27 4 11 18 25 2 9 16 23

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

X

X X X X X X X

X X

X

X X

X

X

X

X

X

X X X X X X X X

X X X X X X X X 6

22

25

8

9 19

20

20

20

20

20

X

X X X X X
CLAVE

D: Directorio

DE: Director Ejecutivo

ONG: Junta Asesora de ONGs

CC: Comité de Capacitación

CP: Capacitador Principal

CaR: Capacitador Regional

CRV: Comité de la Red de Voluntarios

CV: Coordinador de Voluntarios

CV: Coordinador de Voluntarios

CM: Coordinador Municipal

CCR: Comité del Conteo Rápido

PCR: Personal del Conteo Rápido

CF: Comité de Finanzas

CRP: Comité de Relaciones Públicas y Política

EM: Especialistas en Medios de Información

CRONOGRAMA DE 8 MESES EN DONDE SE MUESTRA EL PLAN DE 
TRABAJO PARA LOS OBSERVADORES LOCALES EN NICARAGUA
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Enviar listas de 
verificación

Enviar .listas de verificación a provincias. ¡Vía fax, 
courier, cualquier cosa!

17 de mayo ??

SEMANA TAREA DESCRIPCIÓN FECHA ¿A QUIÉN INVOLUCRAR?

1
(10-16 de 
mayo)

Carta a provincias 
(información sobre plan 
de capacitación)

Enviar carta solicitando información sobre el plan 
de capacitación en provincias: dónde, cuándo, 
cómo sabrán los voluntarios, etc.

12 de mayo Organizadores provinciales, 
Prof. Saphi’e, ¿otros?

2
(17-23 de 
mayo)

Enviar manual Enviar el manual (sobre el llenado de la lista de 
verificación a provincias. ¡Vía fax, courier, cualquier cosa!

17 de mayo ??

4
((31 de 
mayo-6 de 

Último día para notificar 
cambios

Definitivamente el último día en que se pueden 
hacer cambios al plan de observación 
(capacitación / despliegue / reportes, etc)

31 de mayo

Remitir dinero de 
transporte

Transferir dinero de transporte a provincias en base 
a estimados recibidos

24 de mayo Contabilidad, organizadores 
provinciales, ¿otros?

3
(24-30 de 

Capacitar voluntarios La capacitación de voluntarios comienza en provincias 24 de mayo ??

5
(7-13 de 

ELECCIONES ¡¡Veamos que tan bien le va al KPU!! 7 de junio

Costos de transporte Llamar a las provincias que aún no remiten 
estimados de costos de transporte

20 de mayo Contabilidad, Lawrence, ¿otros?

Sistema de datos y 
comunicaciones

Discuta y decida un sistema de datos y comunicaciones 
que puede armarse hasta en 12 semanas, que sea 
asequible, rápido y fácil de enseñar su uso

18 de mayo Bazuki, Lawrence, 
organizadores provs., ¿otros?

Preparación de la 
muestra

Preparar la muestra con las 27 aldeas y enviar a 
provincias, junto con mapas

16 de mayo Prof. Sembring, organizadores 
provinciales, ¿otros?

Carta a provincias 
(información sobre 
costos de transporte)

Enviar carta con la muestra, instruyendo a los 
organizadores a reunir costos de transporte + fecha 
final para enviar información de vuelta a Bandung 
(20 de mayo)

16 de mayo Organizadores provinciales, 
Prof. Saphi’e, ¿otros?

Manual Preparar manual para instruir voluntarios sobre 
llenado de  la lista de verificación

16 de mayo ??

Coordinación general ¡¡Todo lo demás!!

Finalizar sistema de 
datos / comunicación

Tomar decisión final sobre qué sistema usar y qué 
deben hacer las provincias para preparar la 
implementación, capacitación, etc. Comunique esto 
a provincias (carta / fax + teléfono)

18 de mayo Bazuki, Lawrence, 
organizadores provs., ¿otros?

Coordinación general ¡¡Todo lo demás!!

Observación / 
resolución de problemas

Seguir llamando o visitando provincias para asegurarse 
de que todo esté bien, absolver interrogantes, etc.

Todos los 
días

??

Observación / 
resolución de problemas

Seguir llamando o visitando provincias para asegurarse 
de que todo esté bien, absolver interrogantes, etc.

Todos los 
días

??

EJEMPLO DE PLAN DE TRABAJO DEL CONTEO RÁPIDO EN LAS SEIS 
SEMANAS PREVIAS A LAS ELECCIONES DE INDONESIA EN 1999


